’AN N FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Direccion de Estudios y Obras - Subdireccion de Estudios

Unidad Organica Subdireccién de Estudios

Cargo Estructural No Aplica

e SP-ES: Servidor Publico — Especialista
Clasificacion
Nombre del cargo/puesto Especialista en Unidad Formuladora
Dependencia jerarquica Direccion de Estudios y Obras

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Desarrollar la conceptualizacion y planteamiento de propuestas para estudios y obras de la Autoridad Nacional de Infraestructura.

FUNCIONES DEL PUESTO
Desarrollar la conceptualizacién y planteamiento de propuestas para estudios y obras, evaluacién estructural y formulacion de estudios de preinversion para la inversion
1 estrategica de los distintos proyectos de la Autoridad Nacional de Infraestructura (ANIN).
Elaborar memorias descriptivas, especificaciones técnicas, términos de referencia, presupuestos, andlisis de costos, metrados, planos y cronogramas vinculados a la infraestructura
2 para la elaboracion de estudios de preinversion de proyectos de inversion.
3 Ejecutar y/o hacer seguimiento a las actividades relacionadas a la formulacién y evaluacién de proyectos de inversion publica, para el cumplimiento de la normativa vigente.

4 Dar opinidn respecto a los proyectos de inversion e inversiones de optimizacion, entre otros, para cautelar la no duplicidad de las inversiones publicas

5  Elaborar propuestas normativas, procedimientos y/o planes en materia de inversion publica, para facilitar su implementacion.

Realizar analisis y estudios en materia del sistema de inversiones, y otros de andlisis estratégicos para apoyar el desarrollo de las actividades de la Autoridad Nacional de
Infraestructura (ANIN)

Revisar y aprobar estudios técnicos y/o documentos de opinién técnica en materia de su especialidad para asegurar la consistencia entre el expediente técnico o equivalente y el
estudio de preinversion que sustenté la declaracién de viabilidad.

Brindar asistencia técnica en materia de su especialidad en la elaboracidn de las fichas de iniciativas de inversién en coordinacion con las dreas usuarias y normativas para su
8 incorporacion en la Programacion Multianual de Inversiones y/o Plan Operativos de la Autoridad Nacional de Infraestructura (ANIN)

9  Otras funciones que le asigne y/o encargue su jefe inmediato de acuerdo a la misidn del puesto

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

|Tres (03) meses, renovable en funcién a la necesidad del servicio y/o a la disponibilidad presupuestal.

PermanenteEl

Periodicidad de la aplicacién (marcar con un X, luego explicar o sustentar) Temporal




SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?

Incompleta  Completa I:IEgresado(a) I:IBachiller Titulo/Licenciatura Si EI No .

Primaria
profesional?

Secundaria

Técnica Basica

Técnica Superior

D) éHabilitacion

(162 afios) Titulo Universitario en Ingenieria Civil o Agricola o Economia o Arquitectura Si I:l No .

(3 6 4 afios)
X Universitaria X
Maestria | IEgresado | Grado
No aplica
Doctorado | IEgresado | Grado
No aplica
CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere con doc ):

Conocimiento en normatividad del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones, conocimiento en gestién publica.

B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

Programa de especializacion en Gestion de Proyectos y/o en Proyectos de Inversién publica y/o programacion multianual de inversiones(minimo 90 horas no acumuladas).
Curso en formulacién y/o evaluacion de proyectos y/o Gestién de inversion publica (minimo 40 horas no acumuladas).
C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos
) Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Bésico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X
Observaciones:
Otros (Especificar) X
EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.
Cuatro (04) afios
Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en la funcién o la materia:
Tres(03) afios
B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):
|Dos (02) afios, nivel minimo de puesto analista
C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:
Dos (02) afios
Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo.
HABILIDADES O COMPETENCIAS
Vocacion de servicio, Orientacion a resultados, Pensamiento estratégico, Planificacién y Organizacion.
REQUISITOS ADICIONALES
[
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