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3 ANIN FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Direccion de Intervenciones Multisectoriales y de Emergencia
Unidad Organica Direccién de Intervenciones Multisectoriales y de Emergencia
Clasificacion No aplica

Nombre del puesto Especialista en Inversién Publica

Dependencia jerdrquica Direccion de Intervenciones Multisectoriales y de Emergencia

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Optimizar el control, evaluacion y seguimiento de los proyectos de inversion correspondiente a la cartera de intervenciones de la DIME, de acuerdo a los lineamientos y normativa
vigentes del MEF.

FUNCIONES DEL PUESTO

1  Seguimiento, control y monitoreo de los proyectos de inversion, desde el inicio de las interveniones hasta el cierre de las intervenciones.

2 Elaborar informes técnicos y reportes sobre el estado situacional de los proyectos de inversion de la DIME.

Revisar y validar los sustentos de actualizacion en la fase de ejecucion, respecto a las variaciones presentadas en el monto de inversion y metas de las intervenciones de la
DIME, para el registro de los formatos requeridos por el Invierte.Pe

4 Elaborar y/o revision de los formatos requeridos por el Invierte.Pe para el registro y actualizacién de los documentos equivalentes en el Banco de Inversiones.

5  Elaborar informes técnicos y brindar soporte a las gerencia de proyectos, para el proceso de cierre de inversion de los proyectos de la DIME.

6  Efectuar coordinaciones con la Unidad Ejecutora de Inversiones en materia de evaluacidn y registro de actualizacion respecto a las intervenciones de la DIME.

7  Elaborar de Informes de consistencia, en el marco del D.L. 1252, que crea el Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones, y normas complementarias.

8  Otras funciones que le asigne el/la jefe/a en el marco de la mision del puesto.

10

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica

Periodicidad de la Aplicacién temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal

Permanente I:I

|Tres (03) meses, renovable en funcién a la necesidad del servicio y/o a la disponibilidad presupuestal.

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
Incompleta Completa I:IEgresado(a) I:IBachiIIer Titulo/Licenciatura Si
primaria D) ¢Habilitacion
profesional?
Secundaria
Técnica Basica . . I . . . P, . ,
(162 affos) Titulo universitario en Ingenieria Agricola 6 Ingenieria Civil 6 Arquitectura Si
Técnica Superior
(3 6 4 afios)
X Universitaria X
|Maestrl’a | |Egresado | |Grado
No aplica |
Doctorado | |Egresado | Grado

No aplica |




CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere

con doc ):

Conocimientos en Ejecucion y Seguimiento de Proyectos de inversion.
Conocimientos en Contratos NEC.
Conocimientos en redaccion de documentos oficiales.

B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

01 Diplomado y/o Especializacién en Proyectos de Inversién Publica y/o Sistema de Gestion de Inversiones y/o afines.
01 Curso en Programacion de obras y/o Valorizacién 6 liquidacién de Obras y/o Costos 6 Presupuestos de Obras y/o afines.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

. Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Bésico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X .
Observaciones: -
Otros (Especificar) X
EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Cuatro(04) afios

Experiencia laboral especifica
A. Indigue el tiempo de experiencia especifica en la funcion o la materia:

Tres (03) afios

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

Dos (02) afios de experiencia nivel minimo Analista.

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:

Dos (02) afios

Otros aspectos comp ios sobre el requi

ito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Capacidad de Andlisis, trabajo en equipo, proactividad, organizacion

REQUISITOS ADICIONALES

No aplica
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