
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

MISIÓN DEL PUESTO
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Periodicidad de la Aplicación temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal Permanente

FORMACIÓN ACADÉMICA

x Título/ Licenciatura Sí No x

Primaria

Secundaria 

Sí No x

x

Maestría Egresado Grado

Doctorado Egresado Grado

Incom
pleta Com
pleta Egresado(a) Bachiller

COORDINADOR/A DE PRESUPUESTO

Coordinar las actividades de presupuesto en relación al proceso presupuestario, en concordancia a las metas del Plan Operativo Institucional, y las prioridades de las diferentes unidades 

orgánicas de la entidad; de conformidad con la normatividad presupuestaria vigente.

Brindar asistencia técnica a las diversas unidades orgánicas para lograr una adecuada gestión presupuestaria.

Elaborar documentos técnicos, de acuerdo a su competencia, en el marco de la normatividad presupuestaria vigente.

Elaborar propuesta de dispositivos legales en materia presupuestal, así como de los documentos internos que se requieran para viabilizar la gestión presupuestaria.

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misión del cargo estructural y/o puesto y/o área.

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misión del cargo estructural y/o puesto y/o área.

COORDINADOR/A

Unidad Orgánica

SECCIÓN: FUNCIONES

Gestionar,ejecutar y validar la ejecuciòn de los procesos presupuestarios en todas sus fases, de acuerdo con la normativa vigente y las directrices que emita la Dirección General de 

Presupuesto Público

No aplica

Clasificación

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN

Órgano

C)  ¿Colegiatura?

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO
No aplica

No aplica

SECCIÓN: REQUISITOS

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situación académica y carrera/especialidad requeridos

Brindar apoyo y acompañamiento en las coordinaciones de gestión de financiamiento interno y externo la para la ejecución de proyectos de inversión pública.

Participar y acompañar técnicamente en la consistencia del Plan Operativo, el Presupuesto Institucional y otros documentos de gestión institucional que se requiera en materia 

presupuestal.

Unidad de Presupuesto

Nombre del cargo/puesto

Dependencia jerárquica

Cargo estructural

FUNCIONES DEL PUESTO

No aplica

No aplica

D) ¿Habilitación 

profesional?

Técnica Básica

(1 ó 2 años)

Titulo universitario en Administración o Economía o contabilidad o Ingenieria

Industrial
Técnica Superior

(3 ó 4 años)

Universitaria x



CONOCIMIENTOS

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos: 

Experiencia laboral específica

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público:

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimiento y aplicación de las normas sobre programación y formulación presupuestaria

Conocimiento en Estadistica.

Conocimiento en Gestión Pública.

Conocimiento de SIGA y SIAF./ Conocimiento de Procesador de Textos Intermedio/Hojas de Calculo Basico/Programa de Presentaciones Basico

Especialización en Planeamiento o Presupuesto por Resultados.(Minimo de 90 Horas No Acumuladas)

C) Conocimientos de Ofimática e Idiomas/Dialectos 

  OFIMÁTICA
Nivel de dominio

IDIOMAS / DIALECTO
Nivel de dominio

No aplica AvanzadoBásico Intermedio Avanzado No aplica Básico Intermedio

Hojas de cálculo x Quechua X

Procesador de textos x Inglés X

Programa de presentaciones x Otros (Especificar) X

No aplica

Dos (02) años en el sector público

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia,  en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS 

Liderazgo, Resolución de problemas, Organización de información, Razonamiento lógico.

REQUISITOS ADICIONALES

Cinco (05) años

A.Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia:

Cuatro (03) años 

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

Dos (02) años como Especialista

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado.

Otros (Especificar) Observaciones:

Tres (03) años


		52654669726d6120504446312e36
	2024-08-21T11:28:39-0500
	ANIN:ANIN-20198:192.168.80.201:0C0E7695B77D:ReFirmaPDF1.6
	NERIO PONCE Maria Antonieta FAU 20611816953 hard 4c52c54b9124404e2cbfd53f297c3278d7ed68a4
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e36
	2024-09-02T15:07:09-0500
	ANIN:ANIN-20138:192.168.80.74:5091E32169FF:ReFirmaPDF1.6
	MELENDEZ HUASASQUICHE Alexander Octavio FAU 20611816953 hard 1518168fad1ae8b6a898f1f7d567da473788d466
	Soy el autor del documento




