P

*»ANIN FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

AUTORIOAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Direccion de Intervenciones Multisectoriales y de Emergencia

Unidad Organica No aplica

Clasificacion No aplica

Nombre del puesto Especialista Ill en Presupuesto

Dependencia jerarquica Director de la Direccion de Intervenciones Multisectoriales y de Emergencia

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Coordinarcon la sareas y equipos técnicos el disefio y Obra en la implementacion y gestién en temas de presupuesto, afin de dar cumplimiento a las metas fisicas y financieras
programadas dentro del presente ejercicio fiscal, dando cumplimiento al seguimiento, monitoreo y coordinaciones para los pagos de las Valorizaciones de los Contratos NEC, proponiendo
alternativas de solucidn a las tareas encomendadas de la cartera G2G, de los sectores de rios y quebradas, Salud, Educacién y Drenajes de la DIME.

FUNCIONES DEL PUESTO

Coordinar con las Gerencias de Proyectos de los sectores de Rios/Quebradas, Salud, Educacion y Drenajes, a fin de contar con los recursos presupuestales de acuerdo a la
programacion de gastos.

2 Consolidar las Ordenes de Pago / Valorizaciones aceptadas por las Gerencias de Proyectos, a nivel de sector, por CUI, otros.

3 Realizar los informes para las habilitaciones presupuestales, asimismo, las ampliaciones de las Certificaciones Presupuestales.

Revisar los costos de los proyectos a nivel de componente en el Aplicativo SSI — MEF, a fin de emitir alertas para las actualizaciones de costos en el FUR/Banco de Inversiones —
Formato 8A.

5  Coordinar con la Oficina de Presupuesto, DAl y otros para el cumplimiento de las metas previstas en los meses respectivos.

Realizar el seguimiento, control de los pagos de las Valorizaciones, dentro de los plazos que sefialan los Contratos NEC, a fin de evitar cobro de intereses, eventos

6 compensables y otros en la demora de los pagos de las Valorizaciones.

Emitir a las Gerencias de Proyectos el reporte de los pagos con sus respectivos SIAF de las valorizaciones de los proyectos de la cartera de inversiones de la DIME
7 de los componentes expediente técnico / obra, presentadas dentro del plazo respectivo.
8 Proyectar documentos en materia presupuestal, ampliaciones presupuestales, rebajas y modificaciones presupuestales para los proyectos del sector rios y

quebradas.

9  Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/area a la que pertenece.

CONDICIONES ATiPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

|No aplica

Periodicidad de la Aplicacién temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal I:I Permanente I:I

|No aplica

SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢(Colegiatura?

Incompleta Completa |:|Egresado(a) I:IBachiller Tl’tulo/Licenciatura Si No I:I

Primaria D) ¢ Habilitacion
profesional?

Nol:l

Secundaria

Técnica Basica

P Titulo universitario en Contabilidad o Economia Si
(1 6 2 afios)

Técnica Superior

(3 6 4 afios)
X Universitaria X
|Maestrl’a | |Egresado | |Grado
No aplica |
|Doctorado | |Egresado | |Grado

No aplica |




CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere

con doc

Presupuesto Publico, Programacion Presupuestal Multianual, Gestidn del Proyecto, Ejecucion de Proyectos en el marco del G2G, Ejecucion Presupuestal, Sistemas Administrativos, Normas
del Invierte.pe, Costos y contratos G2G y Gestion de Riesgos.

B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

Programa de Especializacién en Liquidacion de Obras Publicas (minimo 120 horas).
Programa de Especializacion en Gestion de Obras (minimo 120 horas).
Curso en Programacion de Presupuesto o Presupuesto por Resultados (minimo 40 horas).

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio

Nivel de dominio

OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado

Procesador de textos X Inglés X

Hojas de célculo X Quechua X

Programa de presentaciones X Otros (Especificar) X

Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X

Otros (Especificar) X

Observaciones: -
Otros (Especificar) X

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Siete (07) afios

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia especifica en la funcién o la materia:

Cinco (05) afios

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

Cinco (05) afios como Especialista

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:

Cinco (05) afios

Otros aspectos co

arios sobre el req

isito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Capacidad de analisis, Planificacion y Organizaciéon, Comunicacion efectiva, Toma de decisiones

REQUISITOS ADICIONALES

No aplica
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