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SECCION: IDENTIFICACION
Organo

Unidad Organica
Clasificacion

Nombre del puesto

Dependencia jerdrquica
SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

Jefatura

No aplica

No aplica

Especialista en Seguimiento y Monitoreo a la Inversion Publica

Jefe de la Autoridad Nacional de Infraestructura

Gestionar el seguimiento y control de la ejecucion de las inversiones, en el marco de la normativa vigente, ubicadas en las zonas de influencia del corredor logistico asociado al hub
portuario de Chancay.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Realizar el seguimiento y control de la suscripcién y ejecucion de contratos, acuerdos, convenios y/u otros mecanismos para la realizacion de la cartera de inversiones
asociadas al Hub Portuario de Chancay.

3 Brindar asistencia técnica especializada respecto a la formulacion y evaluacién de inversiones, asi como, el seguimiento y monitoreo de la ejecucion de la cartera de
inversiones asociadas al Hub Portuario de Chancay, en el marco del sistema de inversion publica INVIERTE.PE

3 Monitorear y evaluar los indicadores de gestion de la cartera de inversiones asociadas al Hub Portuario de Chancay para asegurar su cumplimiento.

4 Coordinar con las unidades de organizacion de la ANIN y otras entidades, las acciones necesarias para la planificacion y ejecuciéon de las inversiones asociadas al Hub
Portuario de Chancay.

5  Proponer metodologias y procedimientos de analitica de datos en el marco de los proyectos e inversiones asociadas al Hub Portuario de Chancay.

6 Realizar el andlisis de datos y elaboracion de reportes estadisticos requeridas por los responsables de la planificacion de las inversiones asociadas al Hub Portuario de
Chancay.

7 Documentar y registrar las lecciones aprendidas de la gestion de las inversiones asociadas al Hub Portuario de Chancay para su mejora continua.

8 Participar en reuniones de trabajo con equipos internos o externos a la ANIN, sobre temas vinculados al seguimiento de la cartera de proyectos asociada al Hub Portuario
de Chancay y elaborar las ayudas memorias correspondientes.

9  Elaborar o proyectar informes, reportes u otros documentos solicitados por la jefatura en el marco de sus competencias.

10 Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/area.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica

Periodicidad de la Aplicacién temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar)

Temporal I:I Permanente I:I

|No aplica

SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo

B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?

Incompleta Completa

I:IEgresado(a) I:IBachiIIer Tl’tulo/Licenciatura Si I:I No

D) ¢Habilitacién
profesional?

Primaria

Secundaria

Técnica Bésica Titulo universitario en las carreras de Economia o Administracién o

s [Jw[3]

(16 2afios) Ingenieria Civil.
Técnica Superior
(3 64 afios)
X Universitaria X
Maestria | |Egresado | Grado
Doctorado | |Egresado | Grado
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CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Gestion de proyectos o Gestion publica.

B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

Programa de Especializacion en Ingenieria de datos o Ciencia de los datos o Analisis de datos (minimo 90 horas).
Curso en gestion de proyectos de inversion INVIERTE.PE o Sistema de Gestion de Inversiones Publicas o Evaluacion de Proyectos de Inversion Publica (minimo 24 horas acumuladas).
Curso en Indicadores de Gestion o Disefio de Indicadores (minimo 24 horas acumuladas).

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

. Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X
Observaciones:

Otros (Especificar) X

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Cinco (05) afios

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia especifica en la funcién o la materia:

Cuatro (04) afios

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

Dos (02) afos como Analista, que deben formar parte de los cuatro (04) afios en la funcién o materia.

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:

Dos (02) afios en el sector publico, que deben formar parte de los cuatro (04) afios en la funcion o materia.

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Planificacion y organizacion,atencion al detalle, habilidad analitica, pensamiento estratégico

REQUISITOS ADICIONALES

No aplica
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